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Objetivo do Relatério

O Relatério tem como objetivo apresentar as acdes desenvolvidas
durante a Oficina, os resultados obtidos, depoimentos e as avaliacoes
dos participantes. Destacar a importancia do treinamento de
colaboradores com foco no ODS 08 e as competéncias adquiridas por
meio desse treinamento.

O primeiro ODS 8 incentivou a inovacao e a adocdao de praticas
sustentaveis que contribuem para o crescimento econdémico da
empresa de forma responsavel.

Os colaboradores foram incentivados a buscar solugées que
equilibram o crescimento com a responsabilidade ambiental e social.

As competéncias adquiridas através do treinamento, como a
resolucdo de problemas, comunicacao eficaz, trabalho em equipe e
liderancga, sao essenciais para o desenvolvimento pessoal e profissional
dos colaboradores. Essas habilidades sdao fundamentais para enfrentar
os desafios do dia a dia e para o crescimento da organizacao.

Participantes:
. Mais de 120 colaboradores impactados

Local e data de realizac¢do das oficinas:

15/05 Apodi Matriz

13/05 Concreto

21/05 Pecém

13/05 Rio Grande do Norte.
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ODS 08 / Maio

Acoes Desenvolvidas pela Apodi para o ODS 8

ODS 08 -Trabalho decente e crescimento econémico

TRABALHO DECENTE . _ i
e Projeto Construindo o saber :Educacao de Jovens e Adultos

E GRESGIMENTO e Apodi Academy

ECONOMICO o Trilha de Sustentabilidade - Eventos internos que estimulem o debate e a sensibilizagdo
individual sobre o desenvolvimento sustentavel e a importancia da colaboragdo de cada
um.

e Voluntariado: projetos dos colaboradores nas areas de educagao e empreendedorismo
nas comunidades

e Pesquisa sociodemografica

e Programa de Estagio e Aprendizes

o SIPATMA

Impacto da Oficina nas Metas da Apodi

Indicador-chave Acao Realizada Dado/Resultado

« Aumento da eficiéncia e a
precisao das tarefas diarias.

Desenvolvimento de
solugdes criativas e
responsaveis para desafios

Destacar a importancia empresariais.

do treinamento de Ambiente de trabalho mais
colaboradores com foco Justo e colaborativo.

ale Objetivo de Desenvolvimento de
Desenvolvimento colaboradores com
Sustentavel 8 (ODS 8) - Palestra ODS 08 e habilidades fundamentais
Trabalho Decente e ST T i para O seu crescimento

. ~ - profissional.
Crescimento Econdmico ) )
Foi possivel fortalecer com

- € . .as Competenc'?s os colaboradores o papel da
adquiridas por meio Apodi na comunidade local
desses treinamentos. e na sociedade
Foi possivel entender o
papel da Apodi no
Desenvolvimento do
Trabalho Digno

Foi possivel desenvolver o
senso de trabalho em
equipe.

Compreender o Centro
Fisico, Mental e Emocional.
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Materiais das Oficinas de ODS 08

Trilha de Aula gravada
Sustentabilidade . g

APODI - . Basta clicar na imagem e abrir o

video.
CIRCUITO DE SUSTENTABILIDADE - ODS 08

" & Professora:
J FEP F?Z’Sisa gaaares

Faculdade de Ensino Portal

@ OBJETIVOS S5

. T fomes g gnm [amo. oo JemE.
Apresentacao em PDF [Ty /e | Wi (ij' ﬁ
. . . g N0z =N
Basta clicar na imagem e abrir o & G el co
PDF. FE T Ol o
BEHEA- |

D | Flgl;ﬂl an

Frequéncia das oficinas

Basta clicar na imagem e abrir o
PDF.
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https://www.youtube.com/watch?v=fzOvnj-G9n4
https://drive.google.com/file/d/1ePhPMRObhuFCo9cbc7KIm8HjYh-qvxmN/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=fzOvnj-G9n4
https://drive.google.com/file/d/1T0oetguSgu4b4cM-rInIvhB988BB5lFz/view?usp=sharing

ZFEP

Depoimento em Video

Depoimento sobre a
Oficina de ODS 08 na
Apodi. Assista no Qr-Code
ou clicando na imagem ao
lado.

Depoimentos Escritos

Foi de grande importancia que venha mais conteudos e aprendizados.

Muito bom.

A experiéncia com a oficina do ODS 8 foi incrivel! Todos os momentos.
Contribuiram muito para o enriquecimento do nosso conhecimento sobre esse
tema! Que venham os préximos!

Tudo muito proveitoso é uma equipe de profissionais excelentes, a oficina de
ODS esta sendo de grande importancia e fundamental em nosso
desenvolvimento.

Trabalho muito importantes para nos colaboradores porque fazemos parte da
histdrias de varias pessoas que realizaram seus sonhos com a educacao.
Estou feliz de esta podendo participar.
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https://drive.google.com/file/d/1IRBpmjHsLPa_9GU9nkhLla3sFBecau0w/view?usp=sharing

Registros Fotograficos

RIO GRANDE DO NORTE
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Registros Fotograficos
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Registros Fotograficos

MATRIZ
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Registros Fotograficos

PECEM
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Pesquisa de Avaliacao da Oficina

Avaliagao da oficina de Avaliagdo da oficina de
ODS 08 (Online) ODS 08 (Presencial)
Bom
16.7% : o
Otimo
83.3%
Otimo
94 4%

Contribuicao da oficina de ODS 08 para os
colaboradores da Apodi.

Com a oficina € possivel projetar Foi possivel refletir sobre o papel
solugdes viaveis, inclusivas e da Apodi na comunidade local e
equitativas que promovam o na sociedade.

desenvolvimento sustentavel.

Sim
100% 100%
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Foi possivel entender o papel da
Apodi no Desenvolvimento do
Trabalho Digno.

Sim
100%

Com a oficina consegui
identificar todas as acdes que a
Apodi realiza em prol do ODS 08.

Sim
100%

Mantenedor: O} 'ep
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Consegui desenvolver o
senso de trabalho em
equipe.

Sim
100%

Compreendi o Centro Fisico:
Resiliéncia, Gestao de Energia,
Proatividade, Assertividade,
Persisténcia...

Nao

11.1%

Sim
88.9%
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Compreendi o Centro Mental: Compreendi o Centro Emocional:
Analise Critica, Planejamento Empatia, Inteligéncia Emocional,
Estratégico, Resolucao de Trabalho em Equipe...
Problemas...

Nao

5.6%

Formamos agentes de transformacao para um futuro melhor. Com as oficinas de ODS,
estaremos abrindo caminho para uma jornada de transformacao e enriquecimento da
cultura organizacional da Apodi.
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