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   Local e data de realização das oficinas: 

   04/06 Matriz 
   10/06 Concreto
   18/06 Pecém 
   10/06 Rio Grande do Norte. 
   19/06 Quixeré

  Participantes: 
  Mais de 120 colaboradores impactados

Objetivo do Relatório

  O Relatório tem como objetivo apresentar as ações desenvolvidas
durante a Oficina, os resultados obtidos, depoimentos e as avaliações
dos participantes. Destacar a importância do treinamento de
colaboradores com foco no ODS 09 e as competências adquiridas por
meio desse treinamento.
   O ODS 9 incentivou a inovação e a adoção de práticas sustentáveis
que contribuem para o crescimento econômico da empresa de forma
responsável. 
  Os colaboradores foram incentivados a buscar soluções que
equilibram o crescimento com a responsabilidade ambiental e social.
   As competências adquiridas através do treinamento, como a
resolução de problemas, comunicação eficaz, trabalho em equipe e
liderança, são essenciais para o desenvolvimento pessoal e profissional
dos colaboradores. Essas habilidades são fundamentais para enfrentar
os desafios do dia a dia e para o crescimento da organização.



ODS Prioritários da Apodi 17
Embora todos sejam importantes e inter-relacionados, alguns são mais
relevantes para a organização do que outros. Abaixo é possível identificar
os ODS específicos e as metas que a Apodi prioriza, demonstrando assim
como eles se alinham com a própria estratégia e objetivos da empresa.

ODS 08 -Trabalho decente
e crescimento econômico
Promover o crescimento econômico
inclusivo e sustentável, o emprego
pleno e produtivo e o trabalho digno
para todos.

Há 17 ODS e 169 metas no total.

ODS 09-Industria, Inovação
e Infraestrutura

Construir infraestruturas resilientes,
promover a industrialização inclusiva
e sustentável e fomentar a inovação.

ODS 11 -Cidades e comunidades
sustentáveis
Tornar as cidades e comunidades
mais inclusivas, seguras, resilientes e
sustentáveis.

ODS 12-Consumo e produção
responsáveis

Garantir padrões de consumo e de
produção sustentáveis.

ODS 13-Ação contra a mudança
global do clima

Reforçar os meios de implementação
e revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentável

ODS 17-Parcerias e meios de
implementação

Adotar medidas urgentes para
combater as alterações climáticas e
os seus impactos.



ODS 08 / Maio 9

Indicador-chave

Aumento  da eficiência e a
precisão das tarefas diárias.

Palestra ODS 09 e
Oficina interativa

Desenvolvimento de
soluções criativas e
responsáveis para desafios
empresariais.

Dado/Resultado

Destacar a importância
do treinamento de
colaboradores com foco
no Objetivo de
Desenvolvimento
Sustentável ODS 09-
Industria, Inovação e
Infraestrutura- e as
competências adquiridas
por meio desses
treinamentos.

Ambiente de trabalho mais
justo e colaborativo.

Desenvolvimento de   
colaboradores com
habilidades fundamentais
para o seu crescimento
profissional.

Ação Realizada

ODS 09-Industria, Inovação e Infraestrutura

Projeto Inteligência Artificial
Projeto OAL
Projeto Carnaúba - desenvolvimento de um novo produto/biomassa
Produtos com adição de materiais alternativos (exemplo: cinzas de
termelétricas)
Moinhos verticais - os quais economizam energia
Coprocessamento - tecnologia que utiliza resíduos como combustível

Ações Desenvolvidas pela Apodi para o ODS 9

Impacto da Oficina nas Metas da Apodi

Foi possível fortalecer com
os colaboradores o papel da
Apodi na comunidade local
e na sociedade

Foi possível entender o
papel da Apodi no
Desenvolvimento do
Trabalho Digno

Foi possível desenvolver o
senso de trabalho em
equipe.

Compreender o Centro
Físico, Mental e Emocional.



Materiais das Oficinas de ODS 09

Apresentação em PDF

Basta clicar na imagem e abrir o
PDF.

Frequência das oficinas

Basta clicar na imagem e abrir o
PDF.

Aula gravada 

Basta clicar na imagem e abrir o
vídeo. 

https://www.youtube.com/watch?v=fzOvnj-G9n4
https://drive.google.com/file/d/10QgInlgD_VYFEb5fZDG1opVrQmJPMkCV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13_8t59FJqYpduZmCNdBlpqJ4dH0G9nJt/view?usp=sharing
https://youtu.be/L3btBERXla4


Ótima!
Muito boa
Bem dinâmica!
Boa
Boa, precisamos mudar a mentalidade e ajudar a construir uma
comunidade melhor.
Bastante interativa e dinâmica.
Muito boa palestras sobres sustentabilidade e boas práticas.
Podemos assimilar com clareza nosso papel de ser um
disseminador da célula sustentabilidade no nosso meio.
Excelente. Muito bom da mesma forma dos módulos anteriores.
Ótimo.
Aprendizado contínuo.
Temas importantes.
Tema muito , para reflexão e ação quanto aí tema de preservação
e sustentabilidade.

Depoimentos  Escritos



Registros Fotograficos 

MATRIZ



Registros Fotográficos 

QUIXERÉ



Registros Fotográficos 

QUIXERÉ



Registros Fotográficos 

QUIXERÉ



Registros Fotograficos 

PECÉM



Registros Fotográficos

CONCRETO-EUSÉBIO



Registros Fotográficos 

QUIXERÉ



Registros Fotograficos 

RIO GRANDE DO NORTE


