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Objetivo do Relatério

O Relatério tem como objetivo apresentar as acdes desenvolvidas
durante a Oficina, os resultados obtidos, depoimentos e as avaliacoes
dos participantes. Destacar a importancia do treinamento de
colaboradores com foco no ODS 11 e as competéncias adquiridas por
meio desse treinamento.

O ODS 11 Cidades e comunidades sustentdveis incentivou a inovagao e
a adocao de praticas sustentaveis que contribuem para o crescimento
econdmico da empresa de forma responsavel.

Os colaboradores foram incentivados a buscar solugbées que
equilibram o crescimento com a responsabilidade ambiental e social.

As competéncias adquiridas através do treinamento, como a
resolucdo de problemas, comunicacao eficaz, trabalho em equipe e
liderancga, sao essenciais para o desenvolvimento pessoal e profissional
dos colaboradores. Essas habilidades sdao fundamentais para enfrentar
os desafios do dia a dia e para o crescimento da organizacao.

Participantes:
« Mais de 120 colaboradores impactados

Local e data de realizacao das oficinas:

e 09/07 Matriz

e 22/07 Concreto

e 29/07 Pecém

e 22/07 Rio Grande do Norte.
e 06/08 Quixeré
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https://brasil.un.org/pt-br/sdgs/11
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Introducao

Objetivo: }

E uma oficina que tem como finalidade capacitar os |
participantes para que obtenha compreensao sobre os ODS - T e ~=d
Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel, ampliando seus
conhecimentos acerca da agenda 2030, assim estimulados L

através de um circuito ODS que consiste em uma jornada ao e | Qumin | 10 =i IS
autoconhecimento, desafios, reflexées e comportamentos em
relagdo as praticas ODS, cada estacao sera adesao de um ODS

especifico que compdem a metas da Apodi. Dotado de muita : ; 16 S | 175,
interatividade e humor incorporando a filosofia proposta, !' i
agregando valor ao ambiente de trabalho, potencializando -

multiplas competéncias de forma dinamizada.

Publico Alvo:

Colaboradores dos diversos setores da empresa Apodi.

Metodologia

Descri¢do:

O circuito ODS consiste em uma jornada ao autoconhecimento, desafios, reflexdes e
comportamentos em relacao as praticas ODS, cada estacao sera adesao de um ODS
especifico que compdem a metas da Apodi.

Objetivo?

O objetivo é que a cada estagdo os Agentes como assim serdo chamados, cumpram os
desafios e conquistem um ODS, o intuito e reconhecer a importancia e os impactos gerados
no processo de aprendizado e aplicagcdo das ODS para o ambiente organizacional, sociedade
e meio ambiente.

=
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Metodologia
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ODS Prioritarios da Apodi

Ha 17 ODS e 169 metas no total.

Embora todos sejam importantes e inter-relacionados, alguns sao mais
relevantes para a organizacao do que outros. Abaixo é possivel identificar
os ODS especificos e as metas que a Apodi prioriza, demonstrando assim
como eles se alinham com a prdpria estratégia e objetivos da empresa.

1

ODS 08 -Trabalho decente

e crescimento econdmico

TRABALHO DEGENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

Promover o crescimento econémico
inclusivo e sustentavel, o emprego
pleno e produtivo e o trabalho digno
para todos.

i

ODS 11 -Cidades e comunidades

sustentaveis

Tornar as cidades e comunidades
mais inclusivas, seguras, resilientes e
sustentaveis.

ACADCONTRAA ODS 13-Ac¢éo contra a mudanca

MUDANGA GLOBAL

global do clima
DOCLIMA

Adotar medidas urgentes para
combater as alteragdes climaticas e
0s seus impactos.

Mantenedor: O} 'EP f
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INDUSTRIA,
INOVAGAO E
INFRAESTRUTURA

ODS 09-Industria, Inovagéo

e Infraestrutura

Construir infraestruturas resilientes,
promover a industrializagdo inclusiva
e sustentavel e fomentar a inovagao.

1 CONSUMO E ODS 12-Consumo e producéo

PRODUCAD

USIINTENE  responsdveis

Garantir padrées de consumo e de
producado sustentaveis.

‘l PARCERIAS ODS 17-Parcerias e meios de

E MEIOS DE

(M implementagdo
Reforcar os meios de implementacgao
e revitalizar a parceria global para o

desenvolvimento sustentavel

€ fep.edu.br (O (85)9.9222-6349
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ODS 11/ JULHO

Acoes Desenvolvidas pela Apodi para o ODS 11

ODS 11-Cidades e comunidades sustentdveis

* Projetos sociais nas comunidades: Musica (Acordes do Sucesso), Educagao
(Construindo o Saber), Geracao de renda (Mulheres Empreendedoras)

¢ Comité empresa - comunidade (trimestral)

¢ Programa de Desenvolvimento de Fornecedores (aumentar o numero de
fornecedores locais)

¢ Campanhas internas sobre Conteddos de interesse da sociedade

¢ Doacdes - Ex: Recuperar as estradas das comunidades do entorno

e Projeto Embaixadores do Didlogo

e Realizar mutirées de limpeza das comunidades com apoio da empresa
(recursos humanos e equipamentos)

Impacto da Oficina nas Metas da Apodi

Indicador-chave Acao Realizada Dado/Resultado

1 Promove o crescimento
econémico local e melhora a
qualidade de vida nas regiées onde
opera, contribuindo para a meta de
tornar as cidades e assentamentos
humanos inclusivos e sustentaveis.

2. Implementa praticas sustentaveis
para minimizar o impacto ambiental,

Destacar a importancia do alinhando-se com a meta de reduzir
treinamento de colaboradores o impacto ambiental per capita das
com foco no Objetivo de Palestra ODS 11 e cidades.

Desenvolvimento Sustentavel Oficina interativa

ODS 11-Cidades e comunidades 3. Garanti condicdes de trabalho

seguras e saudaveis, promovendo
cidades mais seguras e resilientes
para todos os seus trabalhadores.

sustentaveis.

4. Participa de uma iniciativa global
para implementar praticas
empresariais sustentaveis que
beneficiem o desenvolvimento
urbano sustentavel.
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Materiais das Oficinas de ODS 11

TRILHA DE _ : Aula gravada

SUSTENTABILIDADE
APODI » Basta clicar na imagem e abrir o

Matriz APODI OD@ ' : video.

SFEP

Apresentacao em PDF

Basta clicar na imagem e abrir o
PDF.

[ v cmsmvn

Frequéncia das oficinas

Basta clicar na imagem e abrir o
PDF.
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https://www.youtube.com/watch?v=fzOvnj-G9n4
https://drive.google.com/file/d/1HXM9Vr2CZGgzjghDaUlVK48vcZ19o8EW/view?usp=sharing
https://youtube.com/playlist?list=PLVjDMtkSyeM4X-wyXXQVYLVoDFG-XqqZ8&si=chXoMUhli9dpn6xS
https://drive.google.com/file/d/14K4tYU4xdaFStNQhehYnI3t1_m1BAPrT/view?usp=sharing
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Depoimentos Escritos

Muito produtiva.

Foi proveitoso.

Tema importante e que agrega a todos.

Muito legal esse projeto sustentabilidade.

Aula produtiva.

Muito produtiva e bom sempre relembrar o que a gente sabe mas e bom
reforcar sempre sustentabilidade .

Otima.

Show, muito interessante.

Gostei muito.

Educativa.

Foi muito bom e mais um aprendizado.

Importancia da reutilizacao para a sustentabilidade.

Muito boa aula bem explicado.

Foi muito rapido mais bem esplicativa.

Gostei muito do incentivo que a apodi passa para seu colaboradores.
Muito positiva, voltada ao nosso cotidiano de forma geral.

Muito gratificante.

Avaliacao do Curso

Bom
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Registros Fotograficos

MATRIZ
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PECEM
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RIO GRANDE DO NORTE E ONLINE

=
D

B Focudade g Ensins Porta (Voch, spresentanda)

8 mensagens estédo sendo gravadas com a chamad

Danny Oliveira 09:57
¢ L]

. Que o estado compre cimento apodi !! Assim as
- » = . 53
s : - casa ficardo mais seguras !! &
@ z [E] Faculdsde de Ensine Partal (Vock. apresentando;
: -
Rafael Rego 09:58
i . - Mais policiamento nas ruas para garantir a
2 w & seguranca
Wandar Martl_ marcas marting
% el A Wander Martins Rosas 0958
" :
Mdrcic Chorvani
% % e : -
" B Vaiteide 09:58
o £ :
Daney Oliveira Felipe Vendied... ivera
aay
Maly i3 pesaoss 'm§
. + Enviar uma mensagem
Sair da hamads ]

- pme@e®o: (o
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Registros Fotograficos

CONCRETO-EUSEBIO
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CONCRETO-EUSEBIO
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CONCRETO-EUSEBIO
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QUIXERE
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| QUIXE_RE

; quanto |
_ is JUuNTOS B
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QUIXERE

___
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QUIXERE

t !Il!!’
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QUIXERE

w-o@me@e @
NESETTR e PROom D G ¥ d

R
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QUIXERE
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QUIXERE

[_I FLAVIA CRISTINA i : *
L

e oE@e@®@en @

e PmD
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Registros de Videos

Clique encima para abrir os videos

WhatsApp Video 2024-08-06 at 15.21.05.mp4

P € 000/015 ! B g @

Il © ooz/ons =0 &
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https://drive.google.com/file/d/1RdUKWbEn-kEXPFG3CYJMHAdWdaJYRCwT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WRPVUQJ3Qc5F0WW4wg-G-HdIo-ULFZGy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b63fBDtY9_TKfJ5Xqj7KHudN3fkVXP3P/view?usp=sharing
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Formamos agentes de transformacao para um futuro melhor. Com as oficinas de ODS,
estaremos abrindo caminho para uma jornada de transformacao e enriquecimento da
cultura organizacional da Apodi.

CIMENTO

AN apodi
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